Was bedeutet die COVS?

COVS ist einen Zentrale Organisation von Fussball Schiedsrichtern. In ganz Holland gibt es -
verteilt in sechs Bezirken - 70 angegliederten Schiedsrichternvereine (COVS-Gruppen). Die COVS
wurde am 29 Mai 1932 gegriindet in Den Haag, obwohl die Initiative zum bundeln wiirden
entwickelt in Friesland. Im Norden sahen die Schiedsrichtern schon schnell, das sdmtlich und
landlich auftreten, die Schiedsrichtern mehr Gewinn gab. Einzelne Scheidsrichtern glaubten in
eine starke Organisation, die die Belangen besser vertreten kénnte. Dadurch wiirde die Position
von die Schiedsrichtern, auch innerhalb die KNVB, verstarkt.

Die COVS ist also schon jahren alt, aber hat sich im Laufe des Fussballgeschichte immer
angepasst. Sowohl der Inhalt als die Struktur. Der Prozess geht noch immer weiter.

Im Laufe der Geschichte haben schon sehr viele, renommierte Schiedsrichtern, einen schénen
Anstrich an die Organisation gegeben, wahrend der unentgeltlich Einsatz von vielen, immer der
Zement der Organisation ist gewesen. Dass kann nicht ohne Glaube und Vertrauen in einen
Interessenorganisation. Diese Entwicklung ist festgelegt im Umsichtsplann und im Rapport "De
Waakhond", ("Der Wachhund") um an zu geben das die COVS alert ist, passent in diesen Zeit, 70
Jahre nach Errichtung.

Der Organisationsgrad der COVS ist hoch, aber es kan besser. Werbung and Erhaltung ist nicht
ohne Grund eine "Hot Item" im Umsichtsplann. Die nichste Jahre wird zugleich viel Energie
verbraucht beim ausarbeiten von der "Masterplann Arbitrage” und das férdern van "Fair Play".

Die Struktur vom COVS

Die Generalversammlung ist das héchste Organ der COVS. Da werden die Entschltisse genommen
die entschiedend sind fiir die Umsicht. Der Vorstand zahlt 9 personen. Neben dem Vorsitzender,
Sekretar und Kassenfiihrer, funktionieren sechs abgeordneten der sechs Bezirken. Der Vorstand
braucht fiir ihre Versammlungen ein fester Protokollftihrer. Der COVS hat sechs standige (feste)
Kommissions, wovon einer (Rechnungsausschuss) fiktiv anwesend ist, solange wie die finanzielle
Geschéftsstelle von einer Buicherrevisor controliert wird. Die andere fiinf, nach eigenmachtige
Reihenfolge, sind:

- Die Kommission von Beruf: der am héchste Instanz entscheidet im Falle, die ihr aufgetragen
werden beim Statut, das Reglement und vom VCN und/oder die Algemeine Versammlung;

- Die Redaktionskommission, die verantwortlich ist fiir die Ausgaben vom offiziellen Organ der
Organisation, das Fachblatt “De Scheidsrechter” (“Der Schiedsrichter®);

- Die National Regulierungskommission Spielriegel Wettkdampfe (LRS), die verantwortlich ist
fuir alle Aktivitite auf dem Gebiet von Spielriegeln und versorgt im fachblatt "Der Schiedsrichter"”
die fachméssige Information;

- Der Disziplinatausschuss, der, zusammen mit der Kommission von Beruf verantwortlich ist fir
dem Disziplinatstrafverfahren innerhalb der COVS;

- Die National Kommission Auskunfte (LCI): die verantwortlich ist fiir die Automatisierung und
ausfiithrung von die Mitgliederadministration und die ausfiillung vom Website der COVS und
dazu gehorende Aktivitaten, wozu sie Unterstiitzung bekommt von der Redaktionskommission.

Bezirken

Die COVS hat sechs Bezirken, Nord, Ost, West 1, West 2, Stiden 1 und Stiden 2, welche jede in
Ihre Gebiet (Regionen), die Belangen vertreten von Mitglieder in eigenem Gebiet, achtgeben auf die
Erfiilling von die Entschliisse vom Hauptvorstand (VCN) und Generalversammlung und die
Verbindung versorgt zwischen Schiedsrichternverein und dem Vorstand COVS Holland (VCN).
Daneben unterhalten sie Kontakten mit Bezirkvorstanden, die Arbeitskommissionen und eventuell
andere Verbindungen von die KNVB. Jede Bezirk hat ihre eigene Jahrliche Generalversammlung.



TEXT AUS DEN FLUGSCHRIFT / WERBEBLAT

VIELSEITIGE HOBBY

Schiedsrichter sein ist eine phantastische Hobby mit eine Menge von Facetten. Leitung geben,
Wettkampfe moglich machen und in gute, sportliche Bahnen leiten, ein Muster sein fiir und mit
Spielern, das aufbauen einer guten Kondition, erhéhen von Bekantheit mit Spielregeln, das
entwickeln von communicatieve geschicktheit/fertigkeit und Menschenkentnis, wagen eine
Entscheidung zu treffen, ein wiirdiger Vertreter sein von die KNVB und COVS, zusammengefasst,
alle Ingredienzen fur Selbstentfaltung sind vorhanden.

Jede Woche erleben tausenden Menschen viel Freude an ihrem Sport. Sie sehen aus als einzelnen,
jedoch der Schiedsrichter is ein Manschaftspieler, der Unterstiitzung geniesst vom COVS.

Diese Broschiire tragt dies heraus.

DAS FOLGENDE BIETET DER COVS
Interessenbewahrung

Landlich is der COVS Holland ein vollwertiges Gesprachspartner der KNVB.

Sowohl auf 1andlichs Niveau im Fachuberlegung Schiedsrichter Geschichte als auf Bezirkniveau in
die Arbeitskommissionen Schiedsrichter Geschichte (DCS) ist der COVS reprasentativ. Das ist
verordnet in der Ubereinstimmung, unterschrieben vom Vorstand COVS Holland (VCN). Und der
Vorstand Amateurfussbal von der KNVB. Daneben partizipiert der Vorsitzender vom VCN in der
Schalldeckelgruppe Beldstigungumsicht vom KNVB und die Bezirkvorstande vom COVS im
Belastigungkommissionen von der Bezirken von der KNVB. Auch ist, abhingig vom Thema
teilnahme in verschiedene zeitliche Kommissionen oder Arbeitsgruppen.

Kontakten:

Der COVS unterhaltet kontakten mit andere Organisation im Fussbalsport um Umsicht innerhalb
und mit der KNVB zu entwickeln. Die vier Interesse Organisationen BZV, COVS, LBA und VVON
haben am 2. dezember 2000 in Huizen dazu ein Intention Erklarung unterschrieben. Auch wird
regelmasig tiberlegt mit andere Organisationen die fir der COVS Interessant sind. So auch met
dem Ministerium.

COVS Arrengement

Der COVS hat fiir ihre Mitglieder ein COVS Arrengement und schliesst Vertragen ab mit der
Absicht Vorteilen zu bieten beim Kaufen von zum Beispiel Sportkleidung und andere notwendige
Zubehoren und Artikeln.

Juristisch Hilfe

Der COVS had ein eigener juristischer Berater, der im Auftrag der VCN Rat gibt und Hilfe gibt an
einzelne COVS-mitglieder und/oder COVS gruppen in verschiedene Angelegenheiten, zum Beispiel
in Belastigungsgeschafte.

Fair Play Project

Der COVS hat zusammen mit Experte den Fair Play Projekt “Der Scheidsrichter als Teamspieler”
entwickelt um auf diesem Wege ein Beitrag zu liefern an “Reinem” Fussbalsport.

UND WAS NOCH MEHR

Meisterschaften



Jahrlich organisiert der COVS, sowohl landlich wie in den Bezirken, Feld- und
Saalfussbalmeisterschaften zur Verstarkung von die beiderseitige sportliche und Freundschaftliche
Banden.

Spielregelwettkampfe

Jahrlich werden, sowohl landlich wie in den Bezirken, Spielregelwettkampfe organisiert fiir COVS-
teams (schiedsrichternvereinigungen) und die jugendliche Fussballers von Fussballvereinigungen.
Lernen von Spielregeln in Wettkampfzusammenhang.

Trainingen

Die meiste Schiedsrichternvereinigungen organisieren wochentlich Trainingen fiir Kondition unter
sachverstdndige Leitung. Auch wird wahrend Klubabenden regelméssig gesprochen tiber
Spielregel, neben Unterhaltungsabenden und Vortrage durch Bezahlte Fussballschiedsrichtern.

Auskunft

Monatlich erscheint das Fachblatt “De Scheidrechter” das offizielle Organ vom COVS mit Auskunft
uber Aktivititen vom VCN (Vorstand COVS Holland), Fachgerichte Artikel und das COVS
arrangement. Die Schiedsrichternvereinigungen machen Klubzeitungen oder Auskunftbulletins fir
ihre eigene Mitgliedern und ergidnzen “De scheidsrechter”. Auch kan man die web-site van COVS
besuchen. www.covs.nl

DIE BEMUHUNGEN DER COVS
Die Kultur der COVS (1)

Der COVS will in die eigene Organisation eine Kultuur entwickeln um menschen zusammen zu
bringen. Zusammen stark ist der Ausgangspunkt. Zusammen Freude erleben am Hobby,
zusammen die Qualitat und Quantitat bessern und eine gute, gegenseitige Kommunikation
zustande bringen.

Der COVS hat viele Dienstjahre, errichtet im Jahre 1932, und kann also stiitzen auf eine kraftige
Grundlage, mit Respekt fiir die Anstrengung von viele Freiwilligern die Jahren hindurch.

Die Kultur der COVS (2)

Der COVS will mit dem KNVB und andere Sportvereinigungen ein sportliches Klima kreieren das
fiihrt nach eine anerkannte Position von Schiedsrichtern. Dazu gehoéren anziehende
Randbedingungen, reelle Unkostenentschidigung und eine positive Aufstellung der KNSB. Ebenso
wie ein mitdenkende KNVB auf gebiet von Strafnormen. Konstruktiv mitdenken ist ein Spruch fiir
den COVS. Auch auf diese Weise ist der Schiedsrichter ein Teamspieler/Mannschaftspieler. Er
oder sie muss sich wohl empfinden und erfahren das seine oder ihre Funktion erkennt wirdt und
anerkennt. Der Scheidsrichter ist nicht umsonst ein Abgeordneter und also Vertreter der KNSB.

WOLLEN SIE AUCH TEAMSPIELER WERDEN?

Ich finde es wertvoll das Schiedsrichtern sich aufsuchen, Erfahrungen austauschen , eindander
helfen und von einander lernen. Ich finde mein Hobby nicht so Individuell als von vielen wird
gedacht. Deswegen train ich bei meiner Schiedsrichtvereinigung und besuche ich die
Clubabenden.

Also ein Scheidsrichter, der Mitglied ist der COVS.

Wollen Sie auch ein Teamspieler werden?. Werde Mitglied der COVS. Fiir Anmeldung, Auskunft,
Fragen und/oder Bemerkungen, kénnen Sie Kontakt suchen mit dem Landlichen Sekretar der
COVS Holland:

W.J.G.M. Peijnenburg, Goorestraat 1, 5283 RD Boxtel 06-18472405

e-mail: secretaris@covs.nl

website: www.covs.nl

oder beim nachstehend Schiedsrichtervereinigung ..................




